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รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561

งานเสรมิสรา้งวฒันธรรมคณุภาพองคก์ร

1. ยทุธศาสตร ์: 5. การบรหิารงานที�นําสมยั เป็นธรรม และการสรา้งระบบนเิวศแหง่คณุภาพ

2. แผนงานหลกั : การสรา้งวฒันธรรมคณุภาพ

3. แผนงานรอง : การสรา้งวฒันธรรมคณุภาพ

4. ชื�องานประจาํ : งานเสรมิสรา้งวฒันธรรมคณุภาพองคก์ร

5. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ : สํานักงานสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

7. การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฎบิตัริะดบัหนว่ยงาน

กลยทุธ์ แนวทาง

5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

8. รายละเอยีดแผนการใหบ้รกิารของหนว่ยงาน

แนวทาง/เป้าหมายหนว่ยงาน/ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2560
2561 2562 2563 2564

แผน ผล

แนวทาง :
5.7.2.5 Practical system auditing

ตวัชี�วดั :

1. มรีายงานการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวทิยาลยั
ในรอบครึ�งปีและในรอบสิ�นปีงบประมาณ

เลม่ - - 2 2 2 2

2. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุสภา มหาวทิยาลยัใหก้รรมการสภา
มหาวทิยาลยัรับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้าหมายที�กําหนด

วนั - - 7  -  -  - 

ชว่ยเหลอืพมิพห์นา้นี�ยนืยนัขอ้มลูแลว้ (2)งบประมาณใชจ้า่ยver. ลา่สดุผลการพจิารณางาน/โครงการ

ผูม้อีาํนาจในหนว่ยงาน คณะกรรมการแผน

 รายละเอยีดงาน/โครงการ 

6. วตัถปุระสงค ์:

1. เพื�อสนับสนุนขอ้มลูสารสนเทศแกผู่บ้รหิารในเรื�องการบรหิารและการตดัสนิใจ เชน่ การจัดสรรงบประมาณใหแ้กห่น่วยงานตา่งๆ รวมถงึการ
ควบคมุและจัดสรรการใชท้รัพยากรของมหาวทิยาลยัใหเ้หมาะสมและเกดิประโยชนส์งูสดุ 
2.เพื�อสนับสนุนใหม้หาวทิยาลยัมรีะบบการบรหิารและการจัดการดา้นขอ้มลูสารสนเทศที�มปีระสทิธภิาพสามารถแขง่ขนักบัมหาวทิยาลยัอื�นๆ ได ้
3.เพื�อรองรับและตอบสนองการเปลี�ยนแปลงทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศทั �งภายในและภายนอกที�จะมผีลกระทบตอ่การบรหิารและการจัดการ
ของมหาวทิยาลยั   
4. เพื�อสง่เสรมิการนํานวตักรรมดา้นการบรหิารจัดการมาสนับสนุน และปรับปรงุการดําเนนิงานของหน่วยงานตา่งๆ ในมหาวทิยาลยัใหม้ี
ประสทิธภิาพ และประสทิธผิลมากยิ�งขึ�นภายใตร้ะบบ “รวมบรกิารประสานภารกจิ” เชน่ การประกนัคณุภาพการศกึษากระบวนการจัดการความรู ้
(Knowledge Management : KM)  การจัดการความเสี�ยงและการตรวจสอบภายใน การวจัิยสถาบนั  เป็นตน้ 
5. เพื�อสง่เสรมิใหห้น่วยงานของมหาวทิยาลยัดําเนนิงานอยา่งมปีระสทิธภิาพภายใตท้ศิทางและนโยบายของแผนกลยทุธห์น่วยงานที�มคีวาม
สอดคลอ้งเชื�อมโยงกบัเป้าหมายที�กําหนดในแผนพัฒนามหาวทิยาลยั

 การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฏบิตั ิ

5.7.2.5 Practical system auditing

 รายละเอยีดแผนการดําเนนิงาน 

เป้าหมายหนว่ยงาน : ระบบการบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/projectDetail/3084#
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/budget/3084
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3084?type=0
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3084?type=3
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แนวทาง/เป้าหมายหนว่ยงาน/ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2560
2561 2562 2563 2564

แผน ผล

3. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุ คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ
และประเมนิผลงานใหก้รรมการตดิตามฯ รับรอง โดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้า
หมายที�กําหนด

วนั - - 7  -  -  - 

4. ระดบัความพงึพอใจของผูรั้บบรกิาร ระดบั - - 4.45  -  -  - 

9. แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 2561  ***โปรดเขา้สูร่ะบบ Project-
Based Management เมนซูา้ยมอื ***

10. วงเงนิงบประมาณ

ปีงบประมาณ พ.ศ.
เงนิงบประมาณ

เงนินอกงบประมาณ
รวมท ั�งส ิ�น

วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร

2560 800,000 800,000 - 800,000 800,000

2561 250,000 150,000 - 250,000 150,000

2562 - - - - -

2563 - - - - -

2564 - - - - -

รวมทั �งสิ�น 1,050,000 950,000 - 1,050,000 950,000

แนบเอกสารงบประมาณใชจ้า่ย

ไมพ่บเอกสารงบประมาณใชจ้า่ย

 แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 วงเงนิงบประมาณ 
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รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561

งานสนับสนุนการใหบ้รกิารแบบรวมบรกิารประสานภารกจิจากสว่นกลาง

1. ยทุธศาสตร ์: 5. การบรหิารงานที�นําสมยั เป็นธรรม และการสรา้งระบบนเิวศแหง่คณุภาพ

2. แผนงานหลกั : บรหิารจัดการแบบรวมบรกิารประสานภารกจิ

3. แผนงานรอง : การบรหิารจัดการแบบรวมบรกิารประสานภารกจิ

4. ชื�องานประจาํ : งานสนับสนุนการใหบ้รกิารแบบรวมบรกิารประสานภารกจิจากสว่นกลาง

5. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ : สํานักงานสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

7. การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฎบิตัริะดบัหนว่ยงาน

กลยทุธ์ แนวทาง

มรีะบบบรหิารจัดการที�มปีระสทิธภิาพสงูภายใตอ้ตัลกัษณข์องมหาวทิยาลยั

5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for
quality culture embedded)

8. รายละเอยีดแผนการใหบ้รกิารของหนว่ยงาน

แนวทาง/เป้าหมายหนว่ยงาน/ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2560
2561 2562 2563 2564

แผน ผล

แนวทาง :
ระบบบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัคลอ่งตวัมปีระสทิธภิาพ และ
ประสทิธผิลสงูสดุ

ตวัชี�วดั :

1. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุสภามหาวทิยาลยัใหก้รรมการสภา
มหาวทิยาลยัรับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้าหมายที�กําหนด

วนั - - 7 7 7 7

2. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ และ
ประเมนิผลงานใหก้รรมการตดิตามฯ รับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้าหมายที�
กําหนด

วนั - - 7 7 7 7

3. ระดบัความพงึพอใจของผูรั้บบรกิาร ระดบั 4.4 0 4.45 4.5 4.55 4.6

ชว่ยเหลอืพมิพห์นา้นี�ยนืยนัขอ้มลู (2)งบประมาณใชจ้า่ยลบขอ้มลูver. ลา่สดุผลการพจิารณางาน/โครงการ

ผูม้อีาํนาจในหนว่ยงาน

คณะกรรมการแผน

 รายละเอยีดงาน/โครงการ 

6. วตัถปุระสงค ์:

1. เพื�อปรับปรงุและพัฒนาระบบงานการบรหิารจัดการของมหาวทิยาลยัใหค้ลอ่งตวั มคีณุภาพ และไดม้าตรฐานอยา่งตอ่เนื�องเพื�อการใหบ้รกิาร
สนับสนุนในทกุภารกจิของมหาวทิยาลยัอยา่งเต็มประสทิธภิาพ 
2. เพื�อสง่เสรมิและพัฒนาบคุลากรใหม้ศีกัยภาพเพื�อสนับสนุนการพัฒนามหาวทิยาลยัสูค่วามเป็นเลศิ

 การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฏบิตั ิ ( เพิ�ม)

ระบบบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัคลอ่งตวัมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิลสงูสดุ

5.7.2.5 Practical system auditing

 รายละเอยีดแผนการดําเนนิงาน 

เป้าหมายหนว่ยงาน : ระบบการบรหิารจัดการ

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14862?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14863?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14864?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14865?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14866?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14867?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14868?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/14869?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9669?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9670?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9671?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9672?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/projectDetail/3079#
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/completeUpdate/3079
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/budget/3079
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/deleteSection/3079?agencyId=0030100
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3079?type=0
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3079?type=3
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnActionPlanYear/copy_apy?plnSectionProjectConfirm.id=3079
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แนวทาง/เป้าหมายหนว่ยงาน/ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2560
2561 2562 2563 2564

แผน ผล

 เพิ�ม ตวัชี�วดั

ตวัชี�วดั :

1. จํานวนงานที�มกีารปรับปรงุใหม้ลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบบรกิาร
เบ็ดเสร็จไดสํ้าเร็จเป็นรปูธรรม

งาน 3 3 3 3 3 3

 เพิ�ม ตวัชี�วดั

แนวทาง :
5.7.2.5 Practical system auditing

ตวัชี�วดั :

1. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุสภามหาวทิยาลยัใหก้รรมการสภา
มหาวทิยาลยัรับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้าหมายที�กําหนด

วนั - - 7 7 7 7

2. จํานวนวนัที�สง่รายงานการประชมุคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ และ
ประเมนิผลงานใหก้รรมการตดิตามฯ รับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิเป้าหมายที�
กําหนด

วนั - - 7 7 7 7

3. ระดบัความพงึพอใจของผูรั้บบรกิาร ระดบั - - 4.45 4.5 4.55 4.6

 เพิ�ม ตวัชี�วดั

9. แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 2561  ***โปรดเขา้สูร่ะบบ Project-
Based Management เมนซูา้ยมอื ***

10. วงเงนิงบประมาณ

ปีงบประมาณ พ.ศ.
เงนิงบประมาณ

เงนินอกงบประมาณ
รวมท ั�งส ิ�น

วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร

2560 2,348,630 - - 2,348,630 -

2561 3,208,630 - - 3,208,630 -

2562 - - - - -

2563 - - - - -

2564 - - - - -

รวมทั �งสิ�น 5,557,260 0 - 5,557,260 -

เป้าหมายหนว่ยงาน : การใหบ้รกิารแบบบรกิารเบ็ดเสร็จ

 เพิ�ม เป้าหมายโครงการ

เป้าหมายหนว่ยงาน : ระบบการบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ

 เพิ�ม เป้าหมายโครงการ

 แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 วงเงนิงบประมาณ 

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiRef/addOutputKpiRef?plnSectionProjectConfirm.id=3079&plnActionOutput.id=156
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9673?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9674?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9675?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/9676?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiRef/addOutputKpiRef?plnSectionProjectConfirm.id=3079&plnActionOutput.id=1430
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16540?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16541?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16542?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16543?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16544?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16545?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16546?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16547?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16548?nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16549?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16550?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiDetails/qedit/16551?nowBudgetYear=false
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnOutputKpiRef/addOutputKpiRef?plnSectionProjectConfirm.id=3079&plnActionOutput.id=2328
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/pbm
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/budget/3079
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/projectBudgetList/3079
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/budget/3079
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnActionOutput/addActionOutput?plnSectionProjectConfirm.id=3079&plnGoal.id=92
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnActionOutput/addActionOutput?plnSectionProjectConfirm.id=3079&plnGoal.id=379
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รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2561

โครงการประชมุรว่ม (Retreat) ประจําปี พ.ศ. 2561 คณะกรรมการสภามหาวทิยาลยั คณะ
กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และคณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี
(มทส.)

1. ยทุธศาสตร ์: 5. การบรหิารงานที�นําสมยั เป็นธรรม และการสรา้งระบบนเิวศแหง่คณุภาพ

2. แผนงานหลกั : บรหิารจัดการแบบรวมบรกิารประสานภารกจิ

3. แผนงานรอง : การบรหิารจัดการแบบรวมบรกิารประสานภารกจิ

4. ชื�อโครงการ : โครงการประชมุรว่ม (Retreat) ประจําปี พ.ศ. 2561 คณะกรรมการสภามหาวทิยาลยั คณะกรรมการประจําสภา
มหาวทิยาลยั และคณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยั มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(มทส.)

5. สถานะภาพของโครงการ :  โครงการเดมิ       โครงการใหม ่    

6. ประเภทของโครงการ :  โครงการดา้น ICT       โครงการปกตติามแผนพัฒนาฯ ระยะที� 12     

7. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ : สํานักงานสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

10. การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฎบิตัริะดบัโครงการ

ชว่ยเหลอืพมิพห์นา้นี�ยนืยนัขอ้มลูแลว้ (8)PARTงบประมาณใชจ้า่ยver. ลา่สดุผลการพจิารณางาน/โครงการ

ผูม้อีาํนาจในหนว่ยงาน

คณะกรรมการแผน

 รายละเอยีดงาน/โครงการ 

8. หลกัการและเหตผุล :

        มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(มทส.) ซึ�งเป็นมหาวทิยาลยัในกํากบัของรัฐแหง่แรกของประเทศไทย มฐีานะเป็นนติบิคุคลที�สามารถ
ดําเนนิการไดโ้ดยอสิระในการพัฒนาระบบบรหิารและการจัดการที�เป็นของตนเองเพื�อความคลอ่งตวัและมเีสรภีาพทางวชิาการโดยอยูภ่ายใตก้าร
กํากบัดแูลของสภามหาวทิยาลยัตามพระราชบญัญัตมิหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีพ.ศ. 2533 ตลอดระยะเวลานับตั �งแตก่ารจัดตั �งมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยสีรุนาร ีสภามหาวทิยาลยัซึ�งถอืเป็นองคก์รสงูสดุของ มทส. ไดทํ้าหนา้ที�กําหนดและกํากบันโยบายเพื�อใหก้ารบรหิารจัดการ
มหาวทิยาลยัเกดิการปฏบิตัติามนโยบายและพันธกจิของมหาวทิยาลยัอยา่งมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และเกดิประโยชนส์งูสดุแกม่หาวทิยาลยั
รวมทั �งทําหนา้ที�เป็นสภาผูกํ้ากบัที�พทิกัษ์ธรรมาภบิาลและอตัตาภบิาล เพื�อใหก้ารบรหิารมหาวทิยาลยัสอดคลอ้งกบัความเป็นมหาวทิยาลยัใน
กํากบัของรัฐ อยูใ่นครรลองของการบรหิารจัดการที�ดตีามระบบคณุธรรม โปรง่ใส และตรวจสอบได ้
        เพื�อใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตั �งแตร่ะดบัหวัหนา้สาขาวชิา หวัหนา้สว่นขึ�น
ไป ไดม้โีอกาสทําความเขา้ใจรว่มกนัในประเด็นนโยบายและยทุธศาสตรข์องมหาวทิยาลยัอนัจะนํามาสูก่ารดําเนนิงานของมหาวทิยาลยัอยา่งมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิล สภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารใีนการประชมุครั �งที� 3/2559 เมื�อวนัที� 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2559  ไดม้มีตใิห ้
มหาวทิยาลยัจัดการประชมุรว่ม (Retreat) ระหวา่งกลุม่บคุคลดงักลา่วปีละ 1 ครั �ง เพื�อใหบ้คุลากรกลุม่ดงักลา่วไดร้ะดมความคดิเห็นเกี�ยวกบั
ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการดําเนนิงานของมหาวทิยาลยั ในการขบัเคลื�อนมหาวทิยาลยัทั �งในยคุปัจจบุนัและยคุอนาคตทา่มกลางกระแส
โลกาภวิฒันแ์ละพลวตัโลกที�เปลี�ยนแปลงทั �งในประเทศและตา่งประเทศตามแนวทางแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี โดยการสรา้งความเขม้แข็งจาก
ภายในมหาวทิยาลยัควบคูไ่ปกบัการเชื�อมโยงกบัประชาคมโลก โดยการประชมุประกอบดว้ย การประชมุวชิาการและเสวนาวชิาการกบัวทิยากรทั �ง
ในประเทศและตา่งประเทศ การศกึษาดงูานในประเทศหรอืตา่งประเทศ การประชมุกลุม่ยอ่ย รวมทั �งการประชมุเพื�อเสนอขอ้คดิเห็นเกี�ยวกบั
ประเด็นวาระเชงินโยบายที�สภามหาวทิยาลยัและผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตอ้งการใหม้กีารนําเสนอในปีตอ่ไป

9. วตัถปุระสงค ์:

1) เพื�อใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยัไดม้สีว่นรว่มในการทบทวนและกําหนด
แนวทางการดําเนนิงานของมหาวทิยาลยัในการขบัเคลื�อนมหาวทิยาลยัทั �งในยคุปัจจบุนัและยคุอนาคตทา่มกลางกระแสโลกาภวิฒันแ์ละพลวตั
โลกที�เปลี�ยนแปลง 
2) เพื�อเปิดโอกาสใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยั ไดแ้ลกเปลี�ยนขอ้คดิเห็นเกี�ยว
กบัการพัฒนาสภามหาวทิยาลยัและมหาวทิยาลยัในเรื�องที�มคีวามสนใจรว่มกนัเกี�ยวกบัการบรหิารมหาวทิยาลยั 
3) เพื�อพจิารณากําหนดประเด็นวาระเชงินโยบายที�สภามหาวทิยาลยัและผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตอ้งการใหม้กีารนําเสนอในปีงบประมาณ พ.ศ.
2562
4) เพื�อสรา้งความสมัพันธท์ี�ดรีะหวา่งกรรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยั 

 การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฏบิตั ิ

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/plnSectionProjectConfirm/projectDetail/3389#
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/partDetails/detail/3389
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/budgetDetails/budget/3389
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3389?type=0
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-is-new/approve/approveHistory/3389?type=3
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กลยทุธ์ แนวทาง

5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

12. รายละเอยีดแผนการดาํเนนิงานโครงการ

แนวทาง/เป้าหมายโครงการ/ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2560
2561 2562 2563 2564

แผน ผล

แนวทาง :
5.7.2.5 Practical system auditing

ตวัชี�วดั :

1. รายงานการประชมุรว่ม (Retreat) เลม่ - - 1 1 1 1

2. ระดบัความพงึพอใจของผูเ้ขา้ประชมุรว่ม (Retreat) ระดบั - - 4.4 4.45 4.5 4.5

13. แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 2561  ***โปรดเขา้สูร่ะบบ Project-
Based Management เมนซูา้ยมอื ***

14. วงเงนิงบประมาณ

ปีงบประมาณ พ.ศ.
เงนิงบประมาณ

เงนินอกงบประมาณ
รวมท ั�งส ิ�น

วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร

2560 - - - - -

2561 800,000 850,000 - 800,000 850,000

2562 - - - - -

2563 - - - - -

2564 - - - - -

รวมทั �งสิ�น 800,000 850,000 - 800,000 850,000

แนบเอกสารงบประมาณใชจ้า่ย

ไมพ่บเอกสารงบประมาณใชจ้า่ย

5.7.2.5 Practical system auditing

11. ระยะเวลาโครงการ :   5 ปี   เร ิ�มตน้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   ส ิ�นสดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 รายละเอยีดแผนการดําเนนิงาน 

เป้าหมายโครงการ : ระบบการบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ

 แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 วงเงนิงบประมาณ 


